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 SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN 

POLÍTICA SIG 

OUTSOURCING GREEN S.A.C. es una empresa especializada en servicios ambientales y 

ocupacionales, cuyo alcance en el Sistema Integrado de Gestión incluye servicios de consultoría, 

como monitoreo ambiental (efluentes, calidad de aire, agua y ruido), elaboración de instrumentos 

de gestión ambiental y atención de siniestros por contaminación (suelos y agua de ríos). También 

ofrecemos monitoreo ocupacional (agentes químicos, físicos, ergonómicos, biológicos y 

psicosociales), capacitaciones en seguridad, salud en el trabajo y ambiente, recolección y transporte 

de residuos sólidos y líquidos de naturaleza peligrosa y no peligrosa, y saneamiento ambiental que 

comprende desinfección de ambientes, desinsectación y desratización en diferentes sectores 

productivos.  

Nuestra empresa se compromete a realizar sus actividades de manera responsable, cumpliendo con 

los requisitos de nuestros clientes, velando por el bienestar de nuestros colaboradores y partes 

interesadas, y minimizando los impactos ambientales de nuestras actividades. Por ello, la Alta 

Dirección, con el apoyo de todos los colaboradores, se compromete a: 

• Enfocarse en satisfacer al cliente, cumpliendo sus requisitos plenamente. 

• Cumplir con la legislación vigente aplicable y otros requisitos suscritos en materia de calidad, 

seguridad, salud en el trabajo y ambiente. 

• Proteger el medio ambiente, previniendo la contaminación y minimizando los impactos de 

nuestras actividades, promoviendo el uso racional de recursos naturales, la mitigación y 

adaptación al cambio climático, y la protección de la biodiversidad y ecosistemas. 

• Proteger la salud y seguridad de los colaboradores, previniendo accidentes, enfermedades e 

incidentes laborales, y estableciendo controles para brindar un ambiente de trabajo sano y 

seguro. 

• Eliminar peligros y reducir riesgos para garantizar la seguridad y salud en el trabajo. 

• Garantizar la consulta y participación activa de los trabajadores y sus representantes en 

todos los elementos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Promover la participación activa de los colaboradores en el desempeño del Sistema 

Integrado de Gestión, protegiéndolos contra actos de hostilidad y medidas coercitivas 

derivadas del cumplimiento de sus funciones en seguridad, salud en el trabajo y cuidado del 

ambiente. 

• Brindar información y formación a los colaboradores para que realicen sus actividades de 

manera segura, saludable y respetuosa con el medio ambiente. 

• Mejorar continuamente el desempeño en calidad, seguridad, salud en el trabajo y ambiente, 

mediante el mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestión. 

Esta política será mantenida como información documentada, comunicada y entendida dentro de 

la organización, y estará disponible para las partes interesadas pertinentes. 
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